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ANUNT

1. din Regulamentul-cadru privind organizarea sl
sectorul bugetar platit din fonduri publice aprobat
1| Orasenesc Campeni organizeaza concurs pentru

in conformitate cu prevederile art.
dezvoltarea carierei personalului contractual din

prin Hotarérea Guvernului nr. 1336/2022, Spitalt

ocuparea urmatoarelor functii de executie vacante :

¢t Asistent medical generalist debutant (PL) — Laborat

durata nedeterminata, norma intreaga pozitia 163;
Compartiment resurse umane, durata

- 1 (unu) pos or radiologie si
imagistica medicala,
1 (unu) post Consilier juridic debutant (S)-
nedeterminata, norma intreaga pozitia 179;
privind organizarea si desfagurarea

Concursul se va desfasura conform Metodologiei
r vacante, aprobata prin Decizia

concursurilor de ocuparc a posturilor vacante/tempora

Managerului nr. 351 din 28.04.2023

posturilor vacante va avea loc la sediul S
form calendarelor prevazute in prezentul anunt pentru
e, dupa cum urmeaza:

Concursul pentru ocuparea pitalului Orasenesc
Campeni, str. Horea, nr. 63. jud. Alba con
fiecare functie contractuala in parte si consta, in 3 etape succesiv
a) selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scrisa si/sau proba practicd, in situatia in care este necesara verificarea abilitatilor

practice;
¢) interviul.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

1.Conditiile de inscriere la concurs:

1. Conditii generale:

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

etatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat

a) are cetafenia romana sau ¢
European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

parte la Acordul privind Spaiul Economic

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit:
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¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata. cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz. alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata
la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza. cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea:

¢) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia. de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de siguran{d a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. { alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

2. Conditii specifice:

Conditiile specifice pe care trebuie sa le indeplineasca persoana care participa la concursul
pentru ocuparea unui post vacant se stabilesc. pe baza fisei postului, la propunerea structurilor in
al caror stat de functii se afla functia vacanta si sunt urmatoarele:

1.Asistent medical generalist debutant (PL) — Laborator radiologie si imagistica
medicala, durata nedeterminata, norma intreaga

- Diploma de scoald sanitara postliceala sau echivalenta sau - diploma de studii
postliceale prin echivalare, conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997

- Diploma de bacalaureat;

- Certificat de membru O.AM.G.M.AM.R;

- Curs radioprotectie:
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- Curs radiologie/imagistica medicala in curs de desfasurare sau finalizat

2.Pentru postul Consilier juridic debutant (S) - Compartiment resurse umane,

durata nedeterminata, norma intreaga;

- Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta-stiinte juridice.
- Cunostinte operare PC;

- Vechime in specialitate minim 6 luni;

- Curs inspector Resurse Umane:

- Membru cel putin stagiar in Ordinul Consilierilor Juridici din Romania.

I1.Dosarul de inscriere

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs. conform modelului prevazut la anexa nr. 1;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii.
aflate in termen de valabilitate:

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupé caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarca
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar anexa nr.2:

g) adeverintd medicali care sa ateste starea de s@natate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care 3 reiasd ci nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invaagmant.
sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate

3
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presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

i) dosar plic

(2) Adeverinta care atesta starea de sanitate contine, in clar, numarul, data. numele emitentului si
calitatea acestuia. in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii
cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sanatate
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii.

(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) - ). precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care s¢
certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

(4) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale_anexa nr2. in acest caz. candidatul declarat admis la selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice.

(5) In situatia in care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarca
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor
de cazier judiciar. extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institufia
publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

(6) Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de cétre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului. cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

(7) In functie de decizia conducatorului autoritatii sau instituiei publice, dosarele de concurs se
depun la compartimentul resurse umane sau, dupa caz. la compartimentul care asigura
organizarea si desfasurarea concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romana.
serviciul de curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale autoritatilor sau
institutiilor publice inauntrul termenului prevazut laalin 12.

(8) In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de
curierat rapid. posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritdtilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre
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acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele
prevazute la alin. (1) lit. b) - €) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul
destasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise/practice, dupa
caz. sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

(9) Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice ale
autoritatilor sau institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB.
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

(10) Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (9), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

(11) Prin raportare la nevoile individuale. candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs. in termenul prevazut la alin 12, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru

(12) In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de cel putin

15 zile lucratoare de la data afisarii anuntului pentru ocuparea unui post vacant, 10.05.2023 —
31.05.2023 pana la ora 14:00 la secretariatul Spitalului Orasenesc Campeni.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul unitatii sau la telefon nr.0258-771717.int 35 cat si pe
site-ul spitalului www.spitalulcampeni.ro

.
Managen;/
Ec.Morcan Dragomir
P =S
Intocmit, ““/y Vizat,

Ec. Stiop Angelica 4 \ / Av. Horea?tﬁ@iﬁ
. &f/ﬂ : 7 ,
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Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor de

durata nedeterminata, norma intreaga;
ilier juridic debutant (S)-
norma intreaga.

Compartiment resurse umane, durata nedeterminata,

diologie si imagistica medicala,

probei scrise ( cel mult o zi lucratoare de la afisarea
rezultatului)

Nr Denumire etapa Termen Ora
crt
1 PUBLICITATE
Publicatie anunt concurs pe portalul gov.ro ,sediul unitatii, pe 10.05.2023
site-ul unitatii www.spitalulcampeni.ro ( cel putin 15 zile
lucratoare inainte de prima proba) i
Data limita de depunere a dosarelor de concurs 31.05.2023
11 DESFASURARE CONCURS
ILLA Selectie dosare ( proba eliminatorie)
Data selectiei dosarelor ( maxim 2 zile lucratoare de la expirarea | 02.06.2023
termenului de depunere)
Afisare rezultate selectie la sediul spitalului si pe site-ul 06.06.2023 14:00
www.spitalulcampeni.ro. (in termen de 0 zi lucratoare de la
o selectare)
Data limita de depunere a eventualelor contestatii la selectia 07.06.2023 14:00
dosarelor ( in termen de cel mult o zi lucratoare de la afisarea
selectiei dosarelor) ] -
Data limita de solutionare a eventualelor contestatii la selectia | 08.06.2023 14:00
dosarelor ( in termen de maxim o zi de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor) B
11.B Sustinerea probelor de evaluare
Proba scrisa (cel putin 15 zile lucratoare de la publicare) - proba 14.06.2023 9:00
eliminatorie
Data afisarii rezultatului probei scrise ( maxim o zi lucratoare | 14.06.2023 14:00
de la finalizarea probei)
Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul 15.06.2023 14:00
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Data afisarii rezultatelor contestatiilor privind proba scrisa (cel_jdl 6.06.2023
mult o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a

contestatiilor)

__Interviul de selectie proba eliminatorie

Data afisarii rezultatului interviului ( maxim o zi lucratoare de
la finalizarea probei)

Data afisarii rezultatelor contestatiilor privind proba interviului

(cel mult o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere

a contestatiilor)

-y

" FINALIZARE CONCURS

i -

E Afisarea rezultatelor finale in urma sustinerii probelor de

19.06.2023
19.06.2023

20.06.2023

20062023 | 15:00

evaluare

Bibliografie pentru ocuparea postului de Asistent medical generalist debutant
(PL) — Laborator radiologie si imagistica medicala

Pentru ocuparea posturilor de Asistent medical generalist debutant (PL) — Laborator radiologie si
imagistica:

1. Manual de tehnica radiologica — Mihai Lungeanu — Editura medicala — Bucuresti 1988;

2. Legea Nr.111/1996 republicata — privind desfasurarea in siguranta, reglementarea
autorizarea si controlul activitatii nucleare:

3. Ordinul 1101/30.09.2016 — Norme de supraveghere . prevenire si limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

4. Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei. partea 1. nr.51 din 29 ianuarie 2003. cu modificarile si completarile ulterioare:

5. OUG nr.144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
profesiei de moasa sia profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea
Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania. republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea 1. nr.785 din 24.11.2008,
aprobata prin Legea nr.53/2014. cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Codul de Etica si Deontologie al Sistemului Medical Generalist, al moasei si al asistentului
medical din Romania, adoptata prin Hotararea Adunarii Generale Nationale a Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti. Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania nr.2/9
iulie 2009, publicata in M.O al Romaniei. partea L. nr.560 din 12 August 2009:
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Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1226/03 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor
tehnice prvind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de
culegere a datelor pentru baza nationala de date_privind deseurile rezultate din activitati
medicale, publicat in M.O al Romaniei. partea I, nr. 855 din 18 decembrie 2012;

Ordinul Ministerului Sanatatii 1761/2021 - pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curatarea. dezinfectia si sterilizarea in unitdtile sanitare publice si private, evaluarea
eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora. procedurile
recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc. precum si metodele
de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia

TEMATICA PENTRU CONCURS - Asistent medical generalist debutant (PL) —Laborator
radiologie si imagistica medicala

1.

9

a2 oW

Notiuni generale privind radiatia rontgen.
Elemente de tehnica radiologica.
Imaginea digitala. Tehnici de protectie digitala.

Radioscopia: bazele fizice ale radioscopiei .instalatia de radioscopie. radioscopia cu
amplificator de luminiscenta, lantul de televiziune. fluoroscopia digitala.

Radiografia: formarea imaginii radiografice, instalatia de radiografie, casete si ecrane
intaritoare, filmul radiografic. developarea, radiografia digitala, modul de utilizare a
imaginii medicale.

Examenul radiografic al aparatului respirator, abdomen nativ. schelet 0sos si aparat renal.

Notiuni de radioprotectie . protejarea bolnavului si a personalului de radiatii.

Bibliografie pentru ocuparea postului de Consilier juridic debutant (S)
Compartiment resurse umane

Pentru ocuparea posturilor de Consilier Juridic debutant (S) — Resurse Umane:
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1. HOTARARE nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice;

2. legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii. cu modificarile si completarile
ulerioare ¢ Titlul VII ~Spitalele™ si Titlul VIII *Asigurarile sociale de sanatate™;

3. Legea nr.53/2003 — Codul Muncii. cu modificarile si completarile ulterioare:

4. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri, cu modificarile si
completarile ulterioare:

5. H.G. nr. 905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor:

6. ORDIN nr. 166 din 26 ianuarie 2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si
desfisurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic. medic
stomatolog, farmacist. biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice sau din directiile
de sanitate publica. precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment
din unitatile sanitare fara paturi sau din directiile de sanatate publica, respectiv a functiei de
farmacist-sef in unitdtile sanitare publice cu paturi;

7 Hotararea 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de
munci. a categoriilor de personal. a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut
in anexa nr. 11 la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, precum i a conditiilor de acordare a acestuia. pentru familia ocupationala de functii
bugetare "Sdnatate i asisten{d sociala";

TEMATICA DE CONCURS - Consilier juridic debutant (S) SERVICIUL R.U.N.O.S.

1. Domeniul de aplicare al Codului Muncii. principii fundamentale:

19

_Contractul individual de munca (incheierea, executarea, modificarea, suspendarea, incetarea);

(8

. Timpul de munca si de odihna:
4. Salarizarea personalului din unitatile sanitare;
5. Formarea profesionala;

6. Evaluarea performantelor profesionale individuale:
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7. Raspunderea disciplinara;

8. Organizarea si functionarea spitalelor;

9. Atributiile Serviciului RUNOS conform Regulamentului de Organizare si Functionare;
10. Normarea personalului in unitatile sanitare publice;

11. Statul de functii;

12. Organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante/temporar vacante in
institutiile publice;

13. Organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante/temporar vacante de de
medic, medic dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare
publice, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment
din unitatile sanitare fara paturi, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile

sanitare publice cu paturi

14. Promovarea in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice;

15. Registrul de evidenta al salariatilor;

16. Organizarea timpului de muncé in unitatile sanitare, organizarea si efectuarea garzilor

in unitatile sanitare publice;
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